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4.4. POLITICA DE COMPRAS Y DESARROLLO DE LA COMUNIDAD LOCAL

Aequora Lanzarote Suites**** aplica procedimientos estrictos respecto a evaluacion y seleccion de
Colaboradores y Proveedores Externos en base a la aplicacion de la legislacion vigente sobre
Medioambiente, politica de Recursos Humanos y Proteccion Infantil. Priorizando Proveedores Locales y
apoyandose en el desarrollo de la Comunidad Local de forma solidaria.

OBJETIVOS

1. Mantener una relacion reciproca con los Colaboradores y Proveedores Externos, ética y licita.

2. Seleccionar Colaboradores y Proveedores Externos que cumplan la normativa legal; atiendan a
los criterios de Calidad y Sostenibilidad en base a las Politicas de Aequora Lanzarote Suites***¥;
minimicen la produccién de residuos y riesgos medioambientales; apoyen el desarrollo de la
Comunidad Local, incluida la proteccion de menores; desarrollen politicas de Recursos Humanos
y riesgos laborales de acuerdo a la normativa legal vigente, excluyendo cualquier tipo de
discriminacion o abuso laboral o de otra indole.

3. Priorizar Proveedores Locales siempre que sea posible, manteniendo contacto con la Comunidad
Local, Entidades e Instituciones para apoyar el desarrollo de acciones sociales y/o comerciales.

4. Promovery aplicar su Politica de proteccién Infantil.

Promover entre sus Clientes el conocimiento y respeto de los espacios naturales y especies
autoctonas de Lanzarote, informéndoles sobre distintas posibilidades de consumo local en los
ambitos culturales, gastrondmicos o artesanales.

VISION

Aequora Lanzarote Suites**** a través de sus politicas y acciones pretende asegurar un espacio de
cooperacion con Colaboradores y Proveedores Externos, que favorezca el desarrollo permanente de sus
Politicas de Calidad y Sostenibilidad, a la vez que colabora con la Comunidad Local para su desarrollo.

LIDERAZGO, ALCANCE Y COMPROMISOS
Direccion lidera la aplicacion y desarrollo de la Politica de Compras y desarrollo de la Comunidad Local.

b

Alcance:
1. Colaboradores y Proveedores Externos; Empleados; Clientes; Comunidad Local.

Compromisos de la Direccion:
La Direccion se compromete a llevar a cabo el seguimiento y control correspondiente sobre:

1. La informacién a Empleados, Colaboradores y Proveedores Externos de las Politicas, Objetivos y
Compromisos respecto a Compras, Desarrollo de la Comunidad Local y Proteccién Infantil.

2. Lainformacién, a disposicion de los Clientes, de las Politicas y Compromisos respecto a Compras,
Desarrollo de la Comunidad Local y Proteccién Infantil.

3. Laaplicacién de los criterios de selecciéon y evaluacion de Proveedores Externos.

4. Laaplicacion de las politicas y consecucién de los objetivos definidos, a través de los registros de
control y actas correspondientes.

Compromisos de nuestros colaboradores y proveedores externos
1. Aceptacion y aplicaciéon de Politica definida y desarrollada en el Manua! Integrado de Calidad y
Sostenibilidad en lo referente a Politica de Compras y Desarrollo de la Comunidad.
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